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時間数 単位 講義担当者

30 1
倉兼あつ子
田辺　晃子（６）

＜学習目標＞
実務経験：看護師として病
院に勤務経験あり

＜授業計画＞

回
数

時
間

備考（教材等）

1 2 PP

2 4 PP

3 6 PP

4 8 PP

5 10
※認知症の疾患について
は精神看護学でも学ぶ。

6 12
※認知症の看護について
は認知症ケア認定看護師
講義のあり。

7 14
PP
DVD

8 16 PP

9 18 PP

10 20 PP

11 22 PP

12 24 PP

13 26 PP

14 28 PP

15 30 PP

＜テキスト等の準備物品＞

老年看護学② 健康障害をもつ高齢者の看護    メヂカルフレンド社

＜評価方法＞ 筆記試験（教員７０点　講師２０点）

    課題提出　１０点

高齢者の呼吸困難・息切れと看護／
高齢者の食欲不振・体重減少と看護／
高齢者の歩き周りと看護
高齢者の集中力低下と看護／
高齢者のフレイル、オーラルフレイル、ロコモ、
サルコペニア肥満と看護

認知症と看護

認知症と看護

高齢者特有の症状と看護

高齢者特有の疾患と看護
講義
演習

終講試験

＜事前学習＞

高齢者特有の疾患と看護
講義
演習

高齢者特有の疾患と看護
講義
演習

高齢者特有の疾患と看護 講義

高齢者特有の疾患と看護

白癬/疥癬患者の看護
緑内障/加齢性黄斑変性/白内障/難聴患者の看護

高齢者特有の疾患と看護

事例に合わせた援助の実際

講義
DVD

高齢者特有の疾患と看護

講義

講義
DVD

高齢者特有の疾患と看護

う蝕/歯周疾患患者の看護/オーラルフレイル
（高齢者の口腔健康管理・義歯の管理・ブラッシン
グの方法）

講義

高齢者特有の疾患と看護 講義

高齢者特有の疾患と看護

胃食道逆流症/大腸憩室症/虚血性大腸炎患者の看護
甲状腺疾患/脂質異常症/水・電解質異常患者の看護

講義

事例に合わせた援助の実際

心不全・高血圧患者の看護
慢性閉塞性肺疾患・肺がん患者の看護

腎不全/尿路感染症/前立腺疾患患者の看護
大腿骨頸部骨折/変形性膝関節症/骨粗鬆症患者の看
護

講義

講義

講義
DVD

事例に合わせた援助の実際

高齢者特有の症状と看護
高齢者のめまいと看護／
高齢者の脱水と看護／
高齢者のかゆみと看護

講義

高齢者特有の症状と看護

認知症と看護

講義
高齢者の褥瘡と看護／
高齢者の熱中症と看護／
高齢者の痛みと看護

高齢者特有の症状と看護

高齢者特有の疾患と看護

学習内容 方法

科目名 実施時期

老年看護学Ⅱ １年次

1.高齢者に発症しやすい症状を理解し、健康上の課題をもつ高齢者への看護を理解できる。
2.高齢者に発症しやすい疾患と看護の特徴を理解できる。

























時間数 単位 講義担当者

15 1 永山義弘

＜学習目標＞
実務経験：病院に看護師と
して勤務経験あり

＜授業計画＞

回
数

時
間

備考（教材等）

1 2
テキスト
配布資料

2 4
テキスト
配布資料

3 6
テキスト
配布資料

4 8
テキスト
配布資料

5 10
テキスト
配布資料

6 12
テキスト
配布資料

7 14
テキスト
配布資料

8 16

9 18

10 20

11 22

12 24

13 26

14 28

15 30

＜テキスト等の準備物品＞

統合分野　看護の統合と実践①　看護管理　　：医学書院

筆記試験（１００点）

終講試験

＜評価方法＞

＜事前学習＞

講義

講義

講義

講義

講義

実施時期

２年次

看護とマネジメント
看護管理とは　看護管理の歴史と諸理論

方法

講義

科目名

看護管理

1. 看護管理が、看護実践を行う全ての看護師に必要な概念であることを理解する。
2. 看護管理に含まれる要素と、そのマネジメントについて理解する。
3. 看護をとりまく諸制度とその関係について理解する。

学習内容

看護ケアのマネジメント
ケアプロセスの理解　チーム医療と他部署との連携
日常業務のマネジメント　看護業務基準

キャリアマネジメント
キャリアラダーとキャリア開発　ストレスマネジメント

看護サービスマネジメント
看護の組織化　サービス提供体制と人材マネジメント
診療報酬および看護必要度評価について

看護サービスマネジメント
看護の質評価　　施設設備・情報管理・災害への備え

マネジメントに必要な知識と技術
リーダーシップとマネジメント　組織変革

看護を取り巻く諸制度
看護と法　看護職と倫理等

講義








